r1racine opinionway’

AVOCATS

BAROMETRE DE LA JUSTICE 2025

Deuxieme édition

Méthodologie

Cette étude a été réalisée aupres d'un échantillon de 625 dirigeants
(DG/PDG, DAF, DRH, Directeurs juridiques,etc.) représentatif de
I'ensemble des entreprises en France.
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780/ considérent que la Justice
o fonctionne globalement bien,

toutes juridictions confondues

MARD :
Le recours a la voie amiable est apprécié comme une pratique efficace

La solution non judiciaire, assistée d'un
avocat, est ainsi jugée satisfaisante par
o les dirigeants qui I'ont éprouvée
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. . . Satisfait du résultat
resolu’rlor,] qmloble de la procédure non
pour ameliorer la judiciaire
gestion des
contentieux

E'I' d emda i N ? Avocats & Entreprises :

une perception positive
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La réputation des

cabinets d'avocats
reste tres
majoritairement
positive

Appréciation
qualitative

Sondage OpinionWay pour Racine - Présentation 4 février 2026



