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Méthodologie

» Etude réalisée auprés d’un échantillon de 1016 personnes représentatif de la population
francaise agée de 18 et plus.

» L'échantillon a été constitué selon la méthode des quotas, au regard des critéres de sexe, d’'age, de
catégorie socioprofessionnelle, de région de résidence et de catégorie d’agglomération.

» Mode d’interrogation: L'échantillon a été interrogé en ligne sur systeme Cawi (Computer Assisted
Web Interview).

» Dates de terrain: les interviews ont été réalisées les 13 et 14 mars 2013.
» OpinionWay rappelle par ailleurs que les résultats de ce sondage doivent étre lus en tenant compte des
marges d'incertitude : 2 a 3 points au plus pour un échantillon de 1000 répondants.

» OpinionWay a réalisé cette enquéte en appliquant les procédures et regles de la norme ISO 20252.
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Résultats
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Connaissance via son banquier des « produits solidaires »

Q: Votre banquier vous a-t-il déja parlé de « produits solidaires » (livret d’épargne, assurance vie, autre) ?

44% WOV

Non
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Connaissance via son banquier des « produits solidaires »

Q: Votre banquier vous a-t-il déja parlé de « produits solidaires » (livret d’épargne, assurance vie, autre) ?

ENSEMBLE  Sexe Age CSP Région

= e e | o e e o e

Oui 44%  43%  45% 31%  44%  40%  44%  55%  48%  39%  46% 42%  44%

Non 56% 57%  54% 67%  56% 60%  56%  45% 51%  61%  54% 58% 55%
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Attrait pour I'investissement dans des entreprises sociales

Q: Seriez-vous intéressé par un produit bancaire (livret d’épargne, assurance vie, autre,..) qui vous permettrait d’'investir une
partie de votre épargne dans des entreprises sociales ?

ST Oui 66%

...dont Oui, quoi qu'il arrive AL

...dont Oui si la rémunération annuelle proposée est comprise entre 0% et 2,4% K&

...dont Oui si la rémunération annuelle proposée est comprise entre 2,5% et 4,9%

...dont Oui si la rémunération annuelle proposée est comprise entre 5% et 8%

...dont Oui si la rémunération annuelle proposée est supérieure a 8%

Non jamais

NSP 1%
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Attrait pour I'investissement dans des entreprises sociales

Q: Seriez-vous intéressé par un produit bancaire (livret d’épargne, assurance vie, autre,..) qui vous permettrait d'investir une

partie de votre épargne dans des entreprises sociales ?

ENSEMBLE Sexe

Age (o Région
[Homme] [Femme] [ 1:;24 " 2:;24 " 3:;1:9 52;‘:4 :t5 :IE:] [ CSP+ " CSP- "Inactifs] [P;?sgg::,le][wovince]

sToui 66% 73%  61% 73%  64%

..dont Oui, quoi quil arrive =~ 9% 10% 9% 13% 10%

...dont Oui si la rémunération
annuelle proposée est comprise 6% 5% 6% 9% 4%
entre 0% et 2,4%

...dont Oui si la rémunération
annuelle proposée est comprise 21 % 25% 18% 17% 17%

entre 2,5% et 4,9%

...dont Oui si la rémunération
annuelle proposée est comprise ~ 159%p 18% 13% 17% 14%

entre 5% et 8%

...dont Oui si la rémunération

annuelle proposée est supérieure a 1504, 15%  15% 17%  19%
8%

Non jamais 229, 27% 38% 25% 36%
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63%

11%

3%

17%

17%

15%

36%

65%

8%

6%

26%

11%

14%

34%

70%

7%

8%

28%

16%

11%

30%

73%

8%

6%

27%

17%

15%

26%

60%

13%

3%

13%

14%

17%

40%

67%

8%

7%

24%

15%

13%

33%

68%

8%

7%

24%

13%

16%

32%

66%

10%

5%

21%

15%

15%

33%



Capacité des entreprises a concilier performances sociales/environnementales et rentabilité

Q: Pensez-vous qu'il est possible pour les entreprises d’assurer un bon niveau de performance sociale et environnementale tout
en restant rentable ?

Oui, tout a fait

Oui, plutot

Non, plut6t pas

Non, pas du tout LV

NSP 0%
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Capacité des entreprises a concilier performances sociales/environnementales et rentabilité

Q: Pensez-vous qu’il est possible pour les entreprises d’assurer un bon niveau de performance sociale et environnementale tout
en restant rentable ?

ENSEMBLE  Sexe Age CsP Région

e [remme] [ a? ) P ) o eS| [Lcom (Lo Jomcrs] oo

STOui 75% 7% 72% 82%  T0% T0% T7% 78%  T4%  73%  76% 8%  74%

STNon 25% 23%  27% 16%  30% 29%  23%  22% 25%  27%  24% 22% 25%
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Capacité des fonds d’investissement a concilier performances sociales/environnementales et rentabilité

Q: Pensez-vous qu'il est possible pour les fonds d’investissement d’assurer un bon niveau de performance sociale et
environnementale tout en restant rentable ?

“opinionway

ST Oui

-

Oui, tout a fait 15%

Oui, plutét 49%

ST Non

- @

Non, plutét pas 24%

Non, pas du tout @GRS

NSP 2%
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Capacité des fonds d’investissement a concilier performances sociales/environnementales et rentabilité

Q: Pensez-vous qu'il est possible pour les fonds d’investissement d’assurer un bon niveau de performance sociale et
environnementale tout en restant rentable ?

ENSEMBLE  Sexe Age CSP Région

= e e | o e e e

STOui 64%  64% 65%  73% 61% 65% 68% 58%  60% 69% 63%  68%  63%

ST Non 34% 35% 33% 24% 37% 35% 31% 41% 37% 30% 36% 31% 35%
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